
GYNÉCOLOGUE-OBSTÉTRICIEN (H/F)

LE CH DE CAHORS RECRUTE

Le Centre Hospitalier de Cahors est l’établissement support du GHT du Lot.
Établissement dynamique, récemment reconstruit (2000-2010), avec une importante activité médicale et 
chirurgicale, réanimation, plateau technique complet, recherche clinique…
Cadre de vie agréable : ville touristique à taille humaine, à seulement 1 heure de Toulouse, région attractive.

Structure de santé 
comptant 1200 salariés.

277 lits en médecine, 
chirurgie et obstétrique, 
10 lits de moyen séjour, 

18 places d’HAD,
Unité de Soins de longue 

durée de 60 places. 

Etablissement support 
du GHT du LOT.

Centre Hospitalier Jean Rougier - Groupement Hospitalier du Territoire du LOT
52, place Bergon BP 50269 – 46000 CAHORS cedex - www.ch-cahorsfr 

M. Pierre NOGRETTE, Directeur : pierre.nogrette@ch-cahors.fr 

Dr Thierry DEBREUX, Président de la Commission Médicale d’Etablissement : 
thierry.debreux@ch-cahors.fr 

Dr Pascal RESSIGEAC, Chef de Service :  
pascal.ressigeac@wanadoo.fr - 06 81 62 13 72

Mme Audrey MARTIN, Responsable de la Direction des Affaires Médicales : 
audrey.martin@ch-cahors.fr

POSTE PRATICIEN HOSPITALIER, PRATICIEN CONTRACTUEL 
(AVEC PLÉNITUDE D’EXERCICE) À POURVOIR RAPIDEMENT.

•	 Possibilité de maintenir et développer une activité chirurgicale importante.
•	 Agrément pour la sénologie et la cancérologie pelvienne.
•	 8 salles d’opération rénovées et équipées de colonnes coelioscopiques récentes dont 

l’une permet l’utilisation du vert d’indocyanine (technique ICG).
•	 Equipe du bloc opératoire efficace et connaisseuse des techniques d’interventions gy-

nécologiques.
•	 Service d’hospitalisation et de chirurgie ambulatoire.
•	 Activité de consultations et d’échographie gynécologie-obstétrique, orthogénie et 

PMA (appareil Samsung ERA 10 à disposition).

Les hôpitaux publics du Lot, des hôpitaux engagés.

•	 Maternité centrale du Lot niveau 2A en réseau avec le Réseau Périnatal d’Occitanie 
et la maternité du CHU de Toulouse.

•	 Environ 800 accouchements par an, 3 salles d’accouchement.
•	 1 salle avec baignoire et 1 salle de réanimation néonatale.
•	 Bloc opératoire attenant avec anesthésistes sur place et réanimation adulte.
•	 Equipe de sages-femmes dynamiques et compétentes.
•	 Equipe de pédiatres proactifs et soutenants.

* Possibilité d’aide à l’installation avec le Département du Lot et l’ARS Occitanie pour le 
logement et l’emploi du conjoint.
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